
Programa docente-asistencial 
para pasantía en Psicología de Rehabilitación

Descripción general:

Programa de especialización de postítulo dirigido a psicólogos/as, que deseen profundizar en el ámbito de 
la Psicología de Rehabilitación, con orientación neuropsicológica. Contempla la atención de usuarios adultos 
hospitalizados en unidades médico-quirúrgicas y de paciente crítico, en su mayoría con diagnóstico de trastorno 
encéfalo craneano. Lo anterior, bajo un enfoque de trabajo interdisciplinario. El programa considera actividades 
de carácter presencial en el Hospital del Trabajador, bajo supervisión y acompañamiento del equipo de Psicología 
de Rehabilitación, sumado a tiempos destinados al trabajo autónomo no presencial. La duración del programa 
es de 170 horas, organizadas en 120 horas bajo modalidad presencial y 50 horas no presenciales de trabajo 
autónomo. Se estima una dedicación de 20 horas semanales, por lo cual el programa considera una temporalidad 
de seis semanas.   

Resultados de aprendizaje: 

•	 Evaluar y argumentar sobre la toma de decisiones respecto a situaciones de salud de usuarios adultos en 
contexto hospitalario, cuyas alteraciones se circunscriban a la esfera emocional, conductual y cognitiva, que 
interfieran en un adecuado bienestar en salud. Lo anterior, permitiendo brindar una atención especializada e 
individualizada a cada usuario desde una mirada neuropsicológica. 

•	 Planificar e implementar acciones psicológicas y neuropsicológicas asociadas a la evaluación y tratamiento en 
usuarios que se encuentren hospitalizados, con la finalidad de optimizar el rendimiento funcional de la persona 
y colaborar en su proceso de rehabilitación integral luego de un TEC. 
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•	 Integrar a la práctica clínica habitual conocimientos actualizados para la intervención psicológica y 
neuropsicológica hospitalaria, con la finalidad de proveer a la persona un proceso de rehabilitación acorde a 
sus necesidades y que le permitan un manejo funcional en el contexto de rehabilitación hospitalaria. 

Contenidos a abordar:

El programa de capacitación contempla el abordaje de contenidos disciplinares y transversales, para cada uno de 
estos se lista detalle a continuación: 

A.	 Formación disciplinar. 

1.	 Introducción a la Psicología de Rehabilitación y Neuropsicología Clínica. 

2.	 Lesiones cerebrales adquiridas y perfil neuropsicológico de TEC. 

3.	 Evaluación clínica y psicométrica en pacientes adultos hospitalizados. 

4.	 Abordaje rehabilitador del usuario adulto hospitalizado post TEC.  

5.	 Intervenciones familiares en contexto hospitalario, fase aguda y subaguda. 

6.	 Entrega de apoyo a equipo clínico para adecuación de sus propias acciones. 

7.	 Protocolos de Psicología de Rehabilitación para el HT, asociados a la atención de usuarios hospitalizados 
post TEC. 

B.	 Área de formación transversal 

1.	 Manejo y prevención de infecciones asociadas a la atención en salud. 

2.	 Legislación de accidentes laborales y enfermedades profesionales bajo el amparo de la ley 16.744. 

3.	 Rehabilitación bajo modelo biopsicosocial e interdisciplinario. 

4.	 Comunicación interprofesional. 

 



Planificación semanal del programa: 

Sem Actividades Evaluación 

1

• Inducción al funcionamiento en el Hospital del Trabajador (HT), normativa interna de 
la sección y de área hospitalizados. 

• Revisión de cápsulas de auto-instrucción acerca de IAAS. 

• Revisión de protocolos de psicología de rehabilitación publicados como normativa 
interna en HT. 

• Conversatorio de protocolos de psicología de rehabilitación. 

• Observación de atenciones de pacientes.  

• Participación de reuniones clínicas con los equipos de rehabilitación UPC y 
Neurorrehabilitación. 

• Evaluación formativa de ingreso a la estancia clínica. 

a.Evaluación formativa de 
ingreso

b.Evaluación sumativa 
semanal

2

• Observación y aproximación a intervenciones de Psicología de Rehabilitación en 
pacientes hospitalizados con TEC de Unidad de Neurorrehabilitación. 

• Revisión de escalas utilizadas por equipo de Psicología de Rehabilitación. 
• Revisión de intervenciones de rehabilitación neuropsicológica del paciente post 

TEC.
• Participación de reuniones clínicas con los equipos de rehabilitación UPC y 

Neurorrehabilitación.
• Preparación y exposición de presentación temática

a.Presentación temática

b. Evaluación sumativa 
semanal

c. Evaluación práctica 
semanal

d. Sesión de feedback

3

• Observación y aproximación a intervenciones de Psicología de Rehabilitación en 
pacientes hospitalizados con TEC de Unidad de Neurorrehabilitación. 

• Participación en intervenciones con familias de pacientes hospitalizados. 
• Revisión de escalas utilizadas por equipo de Psicología de Rehabilitación. 
• Participación de reuniones clínicas con los equipos de rehabilitación UPC y 

Neurorrehabilitación. 

a. Evaluación sumativa 
semanal

b. Evaluación práctica 
semanal

c. Sesión de feedback

4

• Planificación de intervenciones de Psicología y Neuropsicología clínica en pacientes 
hospitalizados con TEC de Unidad de Neurorrehabilitación. 

• Participación en intervenciones con familias de pacientes hospitalizados.
• Participación de reuniones clínicas con los equipos de rehabilitación UPC y 

Neurorrehabilitación.
• Preparación y exposición de presentación temática.

a. Evaluación sumativa 
semanal

b. Evaluación práctica 
semanal

c. Presentación temática.

d. Sesión de feedback

5

• Ejecución de intervenciones de Psicología y Neuropsicología clínica en pacientes 
hospitalizados con TEC de Unidad de Neurorrehabilitación.
• Participación en intervenciones con familias de pacientes hospitalizados.
• Participación de reuniones clínicas con los equipos de rehabilitación UPC y 

Neurorrehabilitación.

a. Evaluación sumativa 
semanal

b. Evaluación práctica 
semanal

c. Sesión de feedback

6

• Ejecución de intervenciones de Psicología y Neuropsicología clínica en pacientes 
hospitalizados con TEC de Unidad de Neurorrehabilitación. 

• Participación en intervenciones con familias de pacientes hospitalizados.
• Participación de reuniones clínicas con los equipos de rehabilitación UPC y 

Neurorrehabilitación.
• Preparación y exposición de presentación final de Pasantía Clínica.

a. Evaluación sumativa 
semanal
b. Evaluación práctica 

semanal

c. Examen final

d. Sesión de feedback 
general de pasantía.
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Evaluación:

La evaluación del programa considera diversos momentos y contenidos, los que están circunscritos a las 
actividades que se realicen tanto en el tiempo presencial de docencia directa, como también a aquellos contenidos 
que se revisen en las jornadas de trabajo autónomo. 

El sistema de calificaciones a utilizar considera una escala de 1,0 a 7,0. Para aprobar el programa se exigirá una 
nota mínima de 5,0 (cinco, cero), la cual se obtiene acorde a la siguiente ponderación: 

•	 Evaluación teórica: 35% 

•	 Evaluación práctica-procedimental: 50% 

•	 Examen teórico-práctico final frente a comisión:  15% 

La ponderación teórica está conformada por: 

•	 Evaluación sumativa semanal: esta corresponde a una evaluación escrita de contenidos y lecturas revisados 
cada semana respecto a evaluación y rehabilitación neuropsicológica.  

•	 Evaluación de presentación temática: corresponde a la presentación de dos temas de interés del estudiante, 
cuya revisión bibliográfica contribuya al trabajo del equipo de Psicología de Rehabilitación.  

•	 Interrogaciones temáticas: espacio de preguntas teóricas aplicadas a la revisión práctica de contenidos e 
intervenciones revisadas. 

•	 Sesiones de resolución de dudas y consultas: sesiones uno a uno junto al tutor, destinadas a la resolución de 
dudas teórico-prácticas asociadas a la intervención disciplinar. 

Con respecto a la evaluación práctica-procedimental, ésta se compone por la apreciación semanal por parte del 
tutor de las acciones procedurales que el pasante realice. Esta valoración, se realizará una vez por semana, siendo 
el día de retroalimentación, el último día presencial de la jornada semanal.  

Finalmente, el profesional que cursa el programa debe realizar una presentación ante una comisión de 
profesionales, de un caso clínico observado a lo largo de su estadía en el Hospital del Trabajador, considerando 
dicho examen: 

•	 Evaluación práctica con el usuario 

•	 Revisión teórica en base a caso clínico expuesto  

•	 Ronda de preguntas 

Cada una de las evaluaciones detalladas conlleva la aplicación por parte del tutor, de la rúbrica correspondiente. 

 

Equipo docente:
Indhira Muñoz García, Joanna Valerio Leviante y Ramiro Cruces Cornejo
Equipo de Psicología de Rehabilitación Hospital del Trabajador Achs Salud
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